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Carta compromiso por el H. Consejo Técnico

Siendo las 10:00 horas del dia martes 30 de agosto de 2022 on sesidn ordinsra
dal Honorable Consejo Técnico de la Unidad Académica Facultad de Medicina se
aprueba el Plan de Accldn Tutorial 2022-2023 & implementarse en ol presente ciclo
escolar; Comprometiéndonos 8 contribuir para que se lleve a cabo de la mejor
manera en beneficio de nuestros estudiantes.

Cargo del H, Nombre Firma
Consejo técnico
Presidente Dr. Luis Alberto Gonzalez Garcla A A—
R
Docente primer Dr. Maria de la Paz Espinoza
grado Benitez
Docente segundo Dr. Julic Henoc Monjardin
grado Heraldez
Docente tercer Dr. José Ignaclo Barreras
grado Sailcedo
Docante cuarto Dr. Victor Fermnando Maihoz
grado Estrada
Docente  quinto Dr. Jesas Ramoén Alvarez Félix
grado
Alumno de primer Est Damaris Alessandra Paez
grado Lopex
Alumno segundo Est. Gloria Jocsiel Aragén
grado Banuelos
Alumno tercer Est Victor Daniel Castro Galindo
grado
Alumno cuarto Lorena Algjandra Sanchez
grado Bueno
Alumno  quinto  Alvaro Rafael Vega Vega
grado
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Carta compromiso por el Comité Académico de Tutorias

Siendo las 10:00 horas del dia 30 agosto de 2022 damos fe de la importancia
que tiene para nuestra Unidad Académica Facultad de Medicina el
implementar el Plan de Accién Tutorial 2022-2023 en beneficio de nuestros
estudiantes, comprometiéndonos a contribuir para que se lleve a cabo de la
mejor manera.

Cargo del Cargo en la UA Nombre Firma
Comité

Presidente Director de la Unidad Académica Dr. Luis Alberto Gonzalez B S
Garcia - -
Secretario Responsable de Tutorias MC. Esmeralda Alvarado Félix v

ot

Vocal 1 Secretario Académico Dr. Josué Camberos Barrazag
Vocal 2 Control Escolar Dr. Alberto Kousuke de 1a 5 )
Herran Arita : E——
Vocal 3 Servicio Social Dra. Norma Alicia Urrea
Mendoza
Vocal 4 Coordinacion de Vinculacion Dr. Liliana de Jesus Salazar X
Extension y Comunicacién Social ~ Aguilar c ?a(ctj}c Clt’(\.‘vvhx.\mnh,‘ {
Vocal 5 Coordinacioén de Areas Basicas Dr. Alejandro Camacho Zamora <
‘ Plegal. <4
Vocal 6 Coordinacion de Areas Médico Dra. Cinthia Hansen Aboyte 3
Social
Vocal 7 Coordinacion de Campos Clinicos Dra. Tania Berenice Nieblas
Aguilar

Vocal 8 Representantes de Tutores Dr. Jorge Adalberto Velazquez
Roman
Vocal 9 Auxiliar del Departamento de Mc. Yamel Amairami Castro 7
Tutorias Campus | Nieto W
Vocal 10 del

Auxiliar Departamento de LPE. Abril Esmeralda Ruvalcaba
Tutorias Campus Mazatlan Valencia
Vocal 11 Auxiliar del Departamento de MC. Yasser Miguel Montiel
’ Tutorias Campus Mochis Ibafiez

Vocal 1 Presidente de Asesores Par Est. Karen Janeth Medina Pérez , é F
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PRESENTACION

La Universidad Autonoma de Sinaloa a través del Plan de Desarrollo Institucional con
Visién de Futuro 2025, cuenta con los programas institucionales los cuales son parte de
la atencién integral a estudiantes través de la Secretaria Académica Universitaria (SAU)
y la Direccion General de Educacioén Superior (DGES), quienes a su vez coordinan el
Programa Institucional de Atencién a la Diversidad (ADIUAS), Programa Institucional de
Tutorias (PIT), Programa Institucional de Seguridad, Higiene y Salud (PISHS) y los
Centros de Atencién Estudiantil (CAE). Asimismo, ofrece los programas que lleva a cabo
la Unidad Bienestar Universitario (UBU), como son: Programa Escuela Promotora de la
Salud, Programa Educacién Vial UAS, Programa Bebés Virtuales. (Plan de Desarrollo
Institucional, 2021).

Por tanto, la implementacion del Plan de Accion Tutorial (PAT), de la Unidad Académica
(UA) Facultad de Medicina en su programa académico de Médico General, se enfoca en
acciones articuladas con los diversos programas Yy servicios de atencion que ofrece la
Universidad para la formacion integral de nuestros estudiantes, buscando una educacion

de calidad y equidad para todos.

El departamento de tutorias de la UA en conjunto con el (PIT) en este ciclo escolar 2022
— 2023, tiene como proposito coordinar las acciones orientadas a la formacién integral
de los estudiantes. Su principal objetivo es promover e impulsar en los estudiantes para
gue participen en una serie de actividades y experiencias de aprendizaje que los
comprometa con su desarrollo personal y profesional en todas sus dimensiones: ética,

cognitiva, afectiva, comunicativa, corporal, social y cultural.

En ese sentido, la (UA) ofrece a sus estudiantes; apoyo medico, psicoldgico,
psicopedagogico, fortalecer la salud fisica a traves de actividades deportivas,
fortalecimiento cultural, y motivarlos para su permanencia a través del apoyo de becas,
programas de investigacion, veranos clinicos, intercambios académicos, entre otros.
Para disminuir los bajos promedios o indices de reprobacioén, se cuenta con el apoyo de
asesores disciplinares y asesores pares, quienes brindan asesorias los estudiantes que

lo requieran.
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Por tanto, el presente PAT esta pensado en la permanencia y bienestar del estudiante a
través de tres lineas de accion: Tutores, Asesores Disciplinares (AD) y Asesores Par
(AP) ademés, del Desarrollo Integral del Estudiante, las cuales son clave dentro del
proceso tutorial, ya que a través de ellos damos seguimiento a las diversas actividades

programadas.

En este sentido, las actividades tutoriales se implementan por afio escolar, se asigna un
tutor por ciclo escolar o por semestre dependiendo la solicitud que hagan los estudiantes.
Las sesiones de tutorias son grupales debido al nimero de alumnos con los que cuenta
cada grupo, algunas sesiones grupales se realizan talleres psicopedagdgicos, los cuales
estan enfocados al diagnostico y necesidades detectadas por el tutor con su grupo
tutorado. En cuanto a lo individual se canaliza al estudiante al area especifica que
requiera. En este ciclo escolar, ante la situacién de salud que se esta viviendo por la
pandemia SARS COVID 19, las actividades se tienen también contempladas por
modalidad en linea por medio de las plataformas que tengamos acceso y cuando la

situacion lo permita se realizaran de manera presencial.

Para la elaboracion de este PAT, se contd con el apoyo de la Responsable Institucional
de Tutorias e integrantes de la Comisién de Apoyo para la Capacitacion en Tutorias, con
la orientacion del Comité Académico de Tutorias y personal del departamento de tutorias
de la UA.

DIAGNOSTICO Y JUSTIFICACION

Descripcion del programa educativo

El Plan de Estudios de la Licenciatura en Médico General modalidad escolarizada, esta
basado en el Modelo por Competencias Profesionales Integradas, avalado por el
Honorable Consejo Universitario el dia 14 de septiembre de 2015 segun acuerdo 621
(UAS 2015). Tiene el proposito de fortalecer la formacion profesional y el compromiso
social de los estudiantes que lo cursen. Para ello, y enmarcados en el modelo educativo
y académico de nuestra maxima casa de estudios, plantea un sistema de apoyo y
seguimiento a las y los alumnos, en el cual se incorpora la tutoria, la asesoria y el

fortalecimiento de la persona, mediante acciones socioculturales, deportivas, asi como
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actividades encaminadas a promover una cultura de paz, bienestar social e individual,

desarrollo sustentable y cuidado al medio ambiente.

Este programa, esta propuesto desde el modelo curricular flexible, cuenta con 17 grupos
de primer afio y con 14 grupos de segundo a quinto afio, los cuales son atendidos en el
turno matutino y vespertino y esta integrado en tres etapas: la fase escolarizada, el
internado rotatorio de pregrado y el servicio social. La primera etapa que corresponde a
la parte escolarizada tiene una duracion de 5 afios (10 semestres), donde la flexibilidad
del plan se traduce en la incorporacion de optativas y actividades diversas de libre
eleccion, que de manera transversal estan consideradas para favorecer la formacion
integral de nuestros estudiantes y el desarrollo de competencias genéricas y especificas,
establecidas en el perfil de egreso de este programa. Mientras que el internado rotatorio

de pregrado y servicio social, dura un a afio cada uno.

Est& ubicado en el campus Dr. José Narro Robles, con direccion Av. Cedros y Calle
Sauces, Fracc. Los Fresnos. Cuenta con 6 modulos y 46 aulas, habilitadas con todos los
servicios, tiene a su disposicion un anfiteatro, cuatro laboratorios: Investigacion,
Bioquimica, Histologia, Fisiologia, dos quir6fanos para realizar las practicas de técnicas
quirdrgicas, Se cuenta con una biblioteca, donde hay cubiculos para asesorias de
alumnos. Hay dos auditorios con las siguientes caracteristicas: Auditorio Principal “MC
Héctor Melesio Cuén Ojeda” con capacidad de 140 butacas, incluye el centro de video
educativo. Auditorio y Recinto Oficial del H. Consejo Universitario contiguo al Campus
con capacidad de 300 butacas. Un edificio de posgrado, oficinas de secretaria académica
y administrativa. Un campo deportivo donde se desarrollan las actividades como softbol,
basquetbol, futbol. Un amplio estacionamiento. Aula de maestros, areas verdes donde

hay mesas para descanso para nuestros estudiantes.

Para llevar a cabo la accion tutorial, se cuenta con 6 cubiculos equipados con escritorio,
librero, archivero y 3 sillas, para realizar estrategias de intervencion grupal (talleres
psicopedagdgicos), se solicita la sala de juntas de Planeacion Educativa. Si la situacion
de la pandemia SARS COVID 19 siguiera con las mismas recomendaciones de la sana
distancia, no lugares encerrados, se estara atendiendo por los medios electronicos con

los que se cuentan: correo electronico, WhatsApp o redes sociales.
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Anexo 1. Plan de estudios del Programa Académico

Trayectoria y seguimiento académico
Al mes de julio del ciclo escolar concluido (2021 -2022)

A continuacion, se desarrolla un diagnostico compuesto por diferentes factores que
permitan analizar la situacion actual de la UA, para establecer la intervencion y

evaluacion pertinente.

El siguiente apartado tiene como objetivo mostrar los indicadores de la trayectoria y el
seguimiento académico para identificar la aprobacién, reprobacién, ingreso, egreso y
rezago, de los estudiantes del ciclo escolar 2021 - 2022 y a partir de ellos, detectar
necesidades y disefiar estrategias de intervencion en el Plan de Accién Tutorial ciclo
escolar 2022- 2023, en la busqueda de la mejora continua y alcanzar la calidad

académica en la preparacion de los estudiantes.

Retencion
PRIMERO
1 47 50
2 46 55
3 48 52
4 49 56
5 49 54
6 50 53
7 46 56
8 52 58
9 48 58
10 49 53
11 51 55
12 49 49
13 50 51
14 53 55
15 39 51
16 42 47
17 42 52
TOTAL 810 905
SEGUNDO
1 28 34
2 31 38
3 30 35
Fecha de Emision: Version: Péagina 10 de 36
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4 31 36
5 31 45
6 31 35
7 32 34
8 32 37
9 31 36
10 30 41
11 30 40
12 43 43
13 38 38
14 42 42
TOTAL 460 534
TERCERO
1 42 43
2 41 41
3 39 43
4 34 40
5 37 43
6 43 44
7 43 45
8 31 43
9 36 40
10 34 38
11 39 41
12 40 41
13 42 43
14 34 43
TOTAL 535 588
CUARTO

1 38 40
2 43 44
3 33 36
4 39 41
5 35 37
6 38 39
7 40 40
8 32 33
9 38 39
10 41 43
11 38 37
12 38 48
13 38 41
14 38 47
TOTAL 529 565
TOTALES 2334 2592
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Indicadores de reprobacion

Periodo 1 del ciclo escolar anterior (agosto-enero 2021-2022

REPROBADOSA  REPROBADOSA  EPROBADOS

MATERIA SEMESTRE A EXTR.

ORDINARIO EXTRAORDINARIO ACTIVOS

ANATOMIA GENERAL CON DISECCION 1 54 0 49
BIOQUIMICA BASICA CON LABORATORIO 1 209 0 225
HISTOLOGIA CON LABORATORIO 1 44 0 28
COMPRENSION Y PRODUCCION DE TEXTO CIENTIFICO 1 44 0 43
INGLES | 1 4 0 2
COMUNICACION Y TRABAJO EN EQUIPO 1 39 0 35
ETICA Y VALORES 1 17 0 14
INMUNOLOGIA CON LABORATORIO 3 6 0 5
FISIOLOGIA BASICA CON LABORATORIO 3 10 0 6
PROPEDEUTICA CON PRACTICA CLINICA | 3 4 0 2
MEDICINA PREVENTIVA 3 3 0 3
BIOLOGIA MOLECULAR 3 4 0 3
PSICOLOGIA MEDICA 3 2 0 1
TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE 3 1 0 1
INFECTOLOGIA CON CLINICA 5 6 0 1
BIOESTADISTICA 5 2 0 0
FARMACOLOGIA GENERAL 5 6 0 1
HEMATOLOGIA 5 21 0 0
MEDICINA BASADA EN EVIDENCIA 5 1 0 0
Fecha de Emision: Version: Pagina 12 de 36
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ANATOMIA PATOLOGICA CON LABORATORIO

N
(e}
N
i

BIOETICA EN SALUD

TECNICAS QUIRURGICAS

ENDOCRINOLOGIA CON CLINICA

IMAGENOLOGIA CON CLINICA

CARDIOLOGIA CON CLINICA

NEUMOLOGIA CON CLINICA

NEFROLOGIA CON CLIiNICA

UROLOGIA CON CLINICA

NUTRICION

RN R R w o N R e

TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA CON CLINICA

[
~

NEUROLOGIA CON CLINICA

'_\
a

DERMATOLOGIA CON CLINICA

GERIATRIA

OFTALMOLOGIA CON CLINICA

MEDICINA LEGAL
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Anexo 2: Reprobados a extra. Activos, periodo impar.
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Periodo 2 del ciclo escolar anterior (enero-julio 2021-2022)
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MATERIA SEMESTRE REPROBADOS A ORDINARIO REFIROBADIOE 2
ACTIVOS
ANATOMIA DE CABEZA Y CUELLO CON DISECCION 2 45 44
BIOQUIMICA MEDICA CON LABORATORIO 2 51 46
EMBRIOLOGIA CON LABORATORIO 2 53 0
OTORRINOLARINGOLOGIA CON CLINICA 10 2 2
MEDICINA LEGAL 10 2 2
MEDICINA DEL TRABAJO 10 2 2
INGLES II 2 47 46
PENSAMIENTO CRITICO Y SOLUCION DE PROBLEMAS 2 45 43
ECOLOGIA Y MEDICINA SOCIAL 2 59 55
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA MEDICA CON LABORATORIO 4 9 9
FISIOLOGIA MEDICA CON LABORATORIO 4 16 14
PROPEDEUTICA CON PRACTICA CLINICA II 4 10 10
FISIOPATOLOGIA 4 13 12
GENETICA 4 9 9
TECNICAS QUIRURGICAS 6 2 2
GASTROENTEROLOGIA CON CLINICA 6 5 3
ENDOCRINOLOGIA CON CLINICA 6 2 2
FARMACOLOGIA CLINICA 6 6 5
IMAGENOLOGIA CON CLINICA 6 5 2
INFECTOLOGIA CON CLINICA 6 21 1
HEMATOLOGIA 6 24 3
BIOESTADISTICA 6 5 5
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MEDICINA BASADA EN EVIDENCIA 6 2 2
ANATOMIA PATOLOGICA CON LABORATORIO 6 3 3
BIOETICA EN SALUD 6 3 3
TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA CON CLINICA 8 3 3
NEUROLOGIA CON CLINICA 8 4 3
NEUMOLOGIA CON CLINICA 8 1 1
UROLOGIA CON CLINICA 8 1 1
NUTRICION 8 2 1
GERIATRIA 8 2 2
ONCOLOGIA CON CLINICA 8 6 3
DERMATOLOGIA CON CLINICA 8 3 3

Anexo 3: Reprobados a ordinarios, activos, periodo par.

Red de asesorias por area disciplinar del programa educativo

Red de Asesores Disciplinares y Pares que atiende a estudiantes con problemas académicos, en temas que se requieran reforzar, por
deteccién y/o solicitud del asesorado. El docente especialista en su area académica cuenta con Asesores par sobresalientes
académicamente en su misma area, a quienes capacita y organiza para que lo apoyen en la labor de asesoria académica y promocién de
estrategias de estudio, a alumnos tutorados de él y/o, otros tutores.
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Planta docente del programa educativo

316 37 279 77 49

24.36% 15.50%
Anexo 4: Listado de asesor disciplinar y area disciplinar que asesora

Asignacion de Asesores Par

2do 3ro 4to
1 30 11 15
Anexo 5: Listado de asesor par y area disciplinar que asesora

Impacto de los cursos académicos en el aprovechamiento escolar: NOTA: No se pudieron obtener de control escolar los datos de

los alumnos airobados antes la fecha de entreia del PAT.

I Bioquimica Médica

1 Geriatria

1 1
I Fisiologia clinica 5 5
1 1
3 3

Il Endocrinologia con clinica
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I Histologia con laboratorio 11 11

Il Traumatologia y ortopedia con clinica | 1 1

Il Embriologia con laboratorio 2 2

I Bioquimica Basica 176 176

Il Oncologia 3 3

I Ingles 1 1

I Comunicacion y Trabajo en Equipo 8 8

Il Anatomia general con diseccion 25 25

Il Gastroenterologia 2 2

I Dermatologia 3 3

Il Neurologia 1 1

I Infectologia 20 20

Il Bioestadistica 2 2

Il Comprension y produccién de textos | 2 2

I Farmacologia general 3 3

I Fisiologia Bésica con laboratorio 1 1

I Hematologia 24 24

Ver anexo 6.- Relacion de alumnos por curso asistido y su estado académico antes y después del curso.
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Impacto de la asesoria par en el aprovechamiento académico

Primer periodo (agosto-diciembre)

Universidad Autbnoma de Sinaloa

Sistema de Gestidn

Secretaria Académica Universitaria
Plan de Accién Tutorial

ANATOMIA GENERAL CON DISECCION 57 57 57

PROPEDEUTICA CON PRACTICA CLINICA | 111 111 111
INGLES | 6 6 6

BIOQUIMICA BASICA 109 109 109
TECNICAS QUIRURGICAS 13 13 13

Anexo 7- relacion de alumnos por materia asesorada y su estado académico antes y después de la asesoria.

Segundo periodo (enero-julio)

ANATOMIA GENERAL CON DISECCION

41

41

41

PROPEDEUTICA CON PRACTICA CLINICA I

34

34

34

Anexo 8.- Relacién de alumnos por materia asesorada y su estado académico antes y después de la asesoria.

Eficiencia terminal de la cohorte
Que concluye hasta julio (2021 - 2022).

Generaciéon 2017 — 2022

Ver anexo 9.- Relacién de alumnos de la cohorte y su estatus
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r;»%i Universidad Autobnoma de Sinaloa

Indicadores cualitativos del Ciclo Escolar 2021-2022
Compromisos rescatados de las reuniones realizadas con cada actor del PIT:

En el mes de agosto se llevo a cabo la reunion de Comité de Tutorias para atender la
implementacion del Plan de Accion Tutorial 2021 -2022. Se presenta a los integrantes
del Comité, asi como también se firma el acta constitutiva y se da inicio a la reunion
explicando los avances de la implementacioén de Plan de Accién Tutorial, se

En mes de marzo se realiza la reunién con el Comité Académico de Tutorias para
atender los resultados del primer informe de la accion tutorial 2021-2022 y analizar
los indices de reprobacién, desercidon y permanencia, analisis de necesidades y
estrategias de atencion. Se hace mencién de asignar a un grupo de asesores par de
Bioquimica, docentes y pasantes para apoyar en asesorias de los alumnos
reprobados en la materia, asi como también citar a los coordinadores del area para
analizar el seguimiento académico de cada estudiante ademas de Analizar y separar
el historial académico de cada estudiante.

Se propone a pasantes con perfil para propuesta de asesores disciplinarios, que estan
al tanto de proyectos, programas de seguimiento en apoyo al pasante con guia del
docente para disminuir el indice de reprobacion.

Asi mismo se da como sugerencia realizar un proyecto solicitando apoyo de
psiquiatria ya que se cuenta con docentes capacitados que se pueden utilizar como
apoyo psiquiatrico en escuela.

Como asunto general se invita a fortalecer el area de asesores par y docentes
disminuir los indices de reprobacion.

En el mes de junio se presentan los avances del PAT para el ciclo escolar 2022 —
2023.

En las reuniones de areas disciplinares se invita a los docentes (algunos asesores
disciplinares). En esta reunion se les da conocer la informacién del proceso y de las
fechas de la convocatoria de Asesores Par y Tutores para quienes estén interesados.
Los docentes socializan la informacion de tutorias con sus alumnos. Asi mismo, cada
inicio del semestre se programan reuniones de colegiados tutor- docentes
disciplinares con las distintas areas de las materias que presentan bajos promedios o
reprobacion y para analizar las problematicas que presentan los estudiantes y
proponer alternativas para mejorar. Se cuenta con asesores disciplinares para las
unidades de aprendizaje que presentan mayor indice de solicitudes de asesoria o de
reprobacion.
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En las reuniones de areas disciplinares se invita a los docentes (algunos asesores
disciplinares). En esta reunion se les da conocer la informacion del proceso y de las
fechas de la convocatoria de Asesores Par y Tutores para quienes estén interesados.
Los docentes socializan la informacion de tutorias con sus alumnos. Asi mismo, cada
inicio del semestre se programan reuniones de colegiados tutor- docentes
disciplinares con las distintas areas de las materias que presentan bajos promedios 0
reprobacién y para analizar las problematicas que presentan los estudiantes vy
proponer alternativas para mejorar.

En el mes de agosto de hace la reestructuracion del Comité de asesores par y se
hace la toma de protesta. En el mes de septiembre se realiza la jornada de
capacitacion para asesores par. Se formalizan los clubs académicos para el nuevo
ciclo escolar. Se socializara constantemente el programa de asesores por medio de
las redes sociales. En el mes de noviembre se acuerda fortalecer las asesorias y
apoyar a los grupos de Lengua de sefias.

En el mes de diciembre se propone trabajar en el plan de trabajo el pr6ximo semestre.
Se muestran las evidencias de las capacitaciones de asesores par impartidas los dias
23y 24 de febrero de 2022. si mismo se trabajé con Clubes académicos estudiantiles,
y se presento el formulario de registro por afio, link para subir plan de estudios y link
para comentarios o dudas. Los encargados de cada area proporcionaran
herramientas de estudio y organizacion interna para los clubs académicos.

Para el mes de marzo se programaron el Taller de Exploracién de Oido y el Concurso
de Morfologia. El mes de abril se lleva como primer punto se aborda el orden del dia:
Curso taller para proximos médicos internos de pregrado. Se discute el contenido
pertinente para ambos dias, seleccion de posibles ponentes para el evento y material
auxiliar para los asistentes. Se lleva a cabo el Taller de exploracién de propedéutica,
en la cual ya se seleccionaron los temas mas necesarios para la capacitacion.

En el mes de mayo se programo el curso taller para préximos médicos internos de
pregrado y se renovaron los clubes académicos virtuales. Con los datos de las
materias que tuvieron mas impacto en el ciclo escolar pasado, se propusieron
actividades de reforzamiento de conocimientos al estar proximas las evaluaciones
finales, contando con la ayuda de los Médicos Pasantes de Servicio Social.

En el mes de junio se dio la fecha del Curso/ taller para préximos médicos internos de
pregrado. Asi mismo se eligio el flyer para el curso/ taller y se dieron a conocer los
ponentes, horarios y temas a presentar, para la organizaciéon de los encargados de
logistica de cada ponencia.
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En el mes de julio el presidente de asesores par saliente, presenta su informe de
resultados. Asi mismo, se da la bienvenida a los nuevos integrantes del Comité de
Asesores Par, para el ciclo escolar 2022- 2023.

Como unidad académica se han realizado reuniones con padres de familia.

Analisis general del diagnostico

Con base a los indicadores mostrados en el presente Plan de Accién Tutorial, se puede
observar las areas de oportunidad de los estudiantes desde el primer afio, que es donde
se presenta el mayor indice de reprobacién, sobre todo en las unidades de aprendizaje
enfocadas al area basica y social, como son: anatomia, bioquimica e histologia,
pensamiento critico y solucion de problemas, asi mismo, durante el tercer afio, donde el
estudiante empieza a asistir a practicas clinicas. Sin embargo, se considera que es un

minimo porcentaje con base a la matricula que tenemos de estudiantes afio con afio.

Para fortalecer esas areas de oportunidad, se cuenta con un nimero alto de Asesores
Par, sin embargo, también es importante mencionar que, por los tiempos tanto del AP
como asesorado, algunas ocasiones no se realiza la asesoria, debido a los horarios
programados en sus unidades de aprendizaje, ademas, este ciclo escolar se pudo

observar que tanto el nimero de asesorias y materias asesorados disminuyo.

En este sentido, es clave fortalecer a los actores que se consideran principales dentro
de la accion tutorial, como son asesores disciplinares, asesores par y tutores, ya que son
ellos, los que dan el seguimiento a nuestros estudiantes, brindando las estrategias para

el desarrollo integral durante su trayectoria académica.

El Comité Académico de Tutorias y el Comité de Asesores Par consideran que las
actividades vayan mas enfocadas en atender a la poblacion estudiantil de manera grupal
y en algunos casos de manera individual, es decir, de manera grupal realizar talleres
psicopedagdgicos de motivacion, trabajo en equipo, manejo del estrés, autoestima,
técnicas de estudio, inteligencia emocional, manejo del tiempo entre otros, que ayuden
a los estudiantes a fortalecer sus habilidades, reconocer sus areas de oportunidad, y de

manera particular, atender aquellos alumnos que se detecten con bajos promedios,
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brindarle apoyo con AP para reforzar el aprendizaje, pero también canalizarlos cuando
requieran apoyo psicolégico o médico e identificar los factores que estan incidiendo en

el desempefio escolar.

Por tanto, la implementacion del PAT se enfoca en acciones articuladas con los diversos
programas y servicios de atencion a los estudiantes que ofrece la Universidad Autbnoma
de Sinaloa y la Unidad Académica; apoyo médico, psicolégico, nutricional, salud fisica,
fortalecimiento cultural, becas, investigacion, apoyo psicopedagdgico entre otros. El
desarrollo de estas acciones se aplica por aflo escolar, por sesiones grupales y
actividades que guian la atencion individual para una intervencién de acuerdo con las
necesidades de atencién de los tutorados. Segun las condiciones que tengamos debido
a la situacion de la pandemia SARS COVID 19, la atencion puede ser presencial o por
los medios electrénicos con los que se cuentan: correo electronico, WhatsApp o redes

sociales.

Este Plan de Accion Tutorial es importante ya que permite valorar las areas de
oportunidad que debemos considerar como parte de la mejora continua de cualquier
proceso, esto, con base a los recursos humanos y la infraestructura que tenemos y con
ello, brindar las mejores estrategias para el desarrollo escolar e integral de nuestros

estudiantes.

F
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METODOLOGIA PARA EL CICLO ESCOLAR ACTUAL

> ln|l O z M| (> |IZ2|e|u
conntmca | Responsave | reiees 15 8 [3[2]2 35 2[5 x ¢
Lic. Rosa Delia
Capacitacion del RT en la Félix Ontiveros |Computadora
Iy Responsable  |Impresora
elaboracion del PAT 2023- Institzcional de IntZrnet J
2024 Tutorias Hojas blancas
SAU
Lic. Rosa Delia
. Seguimiento a la capacitacion F:"X Ontwgos IcompUtadora
1. Planear, _@plemer_ﬂar y evaluqr el del RT en la elaboracién del esponsable |Impresora ]
Plan de Accion Tutorial en la totalidad PAT 2023-2024 Instltuuo’nal de Int.ernet
de las Unidades Académicas de Nivel|pjanear e implementar al Tu;:sas Hojas blancas
Medio Superior, Nivel Superior y -
Posgrado, al inicio de cada ciclo escolar 100% el Plan de Accion MC. Esmeralda
y partiendo de los criterios para Tutorial Reuniéon con el comité|Alvarado Félix  |Computadora
refrendar la certificacion del Sistema de académico de tutorias y|Responsablede |Impresora 3
Gestion de la Calidad (SGC). atencion de la elaboracion del|Tutorias Internet
PAT 2023- 2024. Comité de Hojas blancas
Tutorias
MC. Esmeralda
Reunion con el Comité|Alvarado Félix Computadora
Académico de Tutorias para|Responsablede |Iimpresora A
atender la implementacion del|Tutorias Internet
PAT 2022-2023 Comite de Hojas blancas
Tutorias
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Cumplir al 100% con la
entrega del Plan de Accién
Tutorial.

Sistema de Gestidon

Plan de Accién Tutorial

Subir el PAT al Sistema de
Seguimiento en Linea de la
Accién Tutorial

MC. Esmeralda

Alvarado Félix

Responsable de
Tutorias

Universidad Autbnoma de Sinaloa

Secretaria Académica Universitaria

Computadora
Internet

Evaluar el Plan de Accién
Tutorial al 100%

Presentar al Honorable
Consejo Técnico el PAT para
su aval.

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

MC. Esmeralda

Subir al drive el formato del| Alvarado Félix |Computadora
cumplimiento del tutor 1ER| Responsablede |Internet
SEMESTRE. Tutorias
Entrega del Reporte General '\A"IC EsdmeLa,'ﬁa Computadora
de Cumplimiento de| AVaracdorelX o resora
Satisf i6n d io (Sol Responsable de Internet
atisfacciéon de Usuario (Solo Tutorias
UA dentro de SGC.
) ) . MC. Esmeralda
Lista de cotejo para integrar el|  Alvarado Félix |Computadora
primer informe de la accién| Responsablede |Impresora
tutorial 2022 — 2023. Tutorias |Internet
Evaluacion de  Tutorfas| MC Esmeralda
Satisf ., del i Alvarado Félix |Computadora
(Satisfaccion el cliente) Responsable de  |Internet

Unidad Regional Centro y Sur

Tutorias
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MC. Esmeralda

2. Contar con una cobertura del 100%
de la Accién Tutorial en la totalidad de
la matricula estudiantil de las Unidades
Académicas de Nivel Medio Superior y
Nivel Superior.

Socializar el programa de
tutorias al 100% a la
comunidad docente 'y
estudiantil las  paginas
oficiales de la FMUAS.

Subir a drive el formato del Alvarado Félix Icomp“tadora
.. mpresora
cumplimiento del tutor 2do Responsable de IntZrnet
semestre. Tutorias
Lista de cotejo informe final '\A/'IC Esg‘ef,'l‘,ja Combutad
.z . varaao relix omputadora
de la Accién Tutorial 2022 - Responsable de |Internet
2023 Tutorias
MC. Esmeralda
. ., Alvarado Féli
Curso de induccion para v X |Computadora
Responsable de |Proyector

estudiantes de nuevo ingreso

Tutorias

Reunién con padres de

MC. Esmeralda

- Alvarado Félix
familia de alumnos de nuevo Computadora
X o Responsable de |Proyector
ingreso (o establecimiento de Tutorias
medio de informacion).
Participacién en la semana

; i4 MC. Esmeralda

de actualizacion docente y 29| computadora
disciplinar, impartida por RT Alvarado Félix P t

P ! p ) p Responsable de | royector
en su UA-Socializacion del internet

Plan de Accién Tutorial 2022-
2023 al personal docente

Tutorias

Socializacién del Plan de
Accién Tutorial 2022-2023 a
los Alumnos de la Unidad

Académica.

MC. Esmeralda

Alvarado Félix

Responsable de
Tutorias

Computadora
Proyector
internet
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MC. Esmeralda

Alvarado Félix |Computadora
ler Campafia de difusién del | Responsable de |Impresora
PIT Tutorias Internet

Tutores Carteles
Asesores Par
Disefio y/o actualizacién de
un espacio para tutorias
integrada a la pagina oficial
de la Unidad Académica. “:IC Esg‘e;a,'ﬁa Computadora
(asegurar que estén los varado FeIX ) bresora

Responsable de

enlaces del SSLAT, asi como Tutorfas Internet
una liga para que los distintos| informatica |2 teles
usuarios manden mensaje y

se enlace al correo de

tutorias)

o MC. Esmeralda |Computadora
2da campafa de difusion del | Alvarado Félix |Impresora
PIT Responsable de |Internet

Tutorias Carteles
Lanzar convocatoria de MC. Esmeralda |Computadora
| L. | dd Alvarado Félix  |Hojas blancas
ncorporacion a fa red de Responsable de |Impresora

asesoria disciplinar y tutores.

Tutorias

convocatoria

MC. Esmeralda

Asignar Tutor al 85 % de la ... |Computadora
, L . . Alvarado Félix
matricula estudiantil Se asigna internamente al Impresora
Responsable de
tutor Tutorfas Internet
Reunion de inicio con Tutores|M¢: EsmeraldajComputadora
Alvarado Félix Impresora
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Responsable de
Tutorias
Comité de

Tutorias

Internet
Hojas blancas

Reunién de seguimiento con
Tutores

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de

Tutorias

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

Capacitar al 85% de los

Se elabora diagnéstico de
necesidades del Tutor
(identificacion de su
formacion en tutorias —CV, el
RT establece la linea de
formacion que sus tutores
necesitan reforzar)

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de
Tutorias

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

3. Incorporar el 90% de la matriculaly  antes a la red de Taller _ para tu,tores: MC.Esmeralda |
docente, a la red de tutores. wtori Integracién del diagnostico.|alvarado Félix o rZsora
utorias Interpretacion de|Responsable de IntZrnet
instrumentos y recepcion de IUES::'SS Hojas blancas
informacion del grupo. u
Andlisis de necesidades de| MC.Esmeralda |Computadora
atencion, estrategias de Alvarado Félix |Impresora
. ., d ., Responsable de |Internet
|n.ter\~/en0|on (deteccion y Tutorias Hojas blancas
disefio) AEMUAS
. . Identificar y dar MC. Esmeralda
4. ldentificar necesidades del 100% de e o Alvarado Félix | Computadora
Unidades Académicas, para disefiar e |Seguimiento al 75% de las|Aplicacion de Instrumentos Responsable de Impresora
implementar actividades|actividades gue|diagnosticos Tutorias Internet
extracurriculares que coadyuven al|promuevan el desarrollo
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desarrollo integral de los estudiantes y|integral de la comunidad o o MC. Esmeralda Computadora
docentes a través de la Red de Apoyo |estudiantil y docente. Seguimiento del andlisis de| Alvarado Félix ImprZsora
Institucional. necesidades de atencidn,| Responsablede Internet
estrategias de intervencion. Tutorias
MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Identificacion de los alumnos| Responsable de |Computadora
ue participan en deportes Tutorias Hojas blancas
q i p P P y Sociedad de Impresora
actividades culturales alumnos Internet
Grupo Cultuarte
Comité de AP
MC. Esmeralda
Alvarado Félix
o Responsable de d
Seguimiento de los alumnos Tutorias Computadora
.. . Hojas blancas
gue participan en deportes y| Sociedad de Impresora
actividades culturales. alumnos Internet
Grupo estudiantil
Cultuarte
Comité de AP
Lg _Red de Asesores . MC. Esmeralda
5. Instalar el proceso de atencion y|Disciplinares y  Pares|Lanzar Convocatoria de Alvarado Félix |Computadora
seguimiento de la Red de Asesoria atienden al 40 % del|lncorporacion a la Red de Responsable de |Impresora A
Disciplinar. estudiantes que durante la|Asesores Par Tutorias  |Internet
trayectoria escolar
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presenten alguna dificultad
con su aprendizaje,
detectados a través de la
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presentan de manera
autbnoma
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Jornada de capacitacion de
Asesores Par.

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de AP
AEMUAS
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Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

Reunién con el Comité de
Asesores Par

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de AP

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

Inicia el registro de
asignacion de Asesores par
en el sistema de seguimiento
en linea de la accion tutorial.

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de AP

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

MC. Esmeralda

Inicia el registro de asignacion| ajvarado Félix fomPUtadora
i inli mpresora
de Asesor Disciplinar en Excel| Responsable de Intzmet
(se proporcionara por PIT) Tutorias
MC. Esmeralda

Toma de protesta del comitg| Alvarado Félix |Computadora
d . discipli Responsable de |Impresora

e asesorias disciplinares y Tutorias oot
pares Comité de AP |Hojas blancas
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Reestructuracion del comité
de asesorias disciplinares

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de AP

Universidad Autbnoma de Sinaloa

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

Continua el registro de
asignacion de Asesores pary
asesorados en el sistema de
seguimiento en linea de la
accion tutorial.

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de AP

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

Seguimiento de la atencion
que brinda el asesor par a los
asesorados.

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias
Comité de AP

Computadora
Impresora
Internet
Hojas blancas

MC. Esmeralda

Reunién con estudiantes que| Alvarado Félix - IComputadora
& . d Responsable de |Impresora
esten .,en rnesgo € Tutorias Internet
reprobacion Comité de AP |Hojas blancas
MC. Esmeralda
Reunién de inicio con| AlvaradoFélix lComputadora
o Responsable de |Impresora
asesores  disciplinar y| 000 Internet
asesores pares Comité de AP |Hojas blancas

Brindar al
acompafiamiento

80%
y

orientacién pertinente a los

Canalizacion de estudiantes a las
areas especializadas de acuerdo
a sus necesidades de atencion.

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de
Tutorias

Computadora
Impresora
Internet
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estudiantes para promover
su  mejor desempefio

escolar y desarrollo integral
a lo largo de su trayectoria
académica y evitar la
reprobacién o desercion.

6. Generar una cultura hacia la tutoria

preventiva donde participa la
comunidad universitaria.

Sistema de Gestidon

Plan de Accién Tutorial

Universidad Autbnoma de Sinaloa

Secretaria Académica Universitaria

CAE Hojas
blancas
MC. Esmeralda
Reunion de colegiados-Tutor| Alvarado Félix Computadora
Responsable de
docente con los grupos que Tutorias Impresora
necesiten atencion inmediata |Areas basicasy | "€t
sociales
MC. Esmeralda
i 2 2 Alvarado Félix
Reunién por é&reas del Computadora
. Responsable de
conocimiento que presentan Tutorfas Internet
mayor indice de reprobacion |comité Académico
de Tutorias.
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Participacién en la semana de
actualizacion  docente vy
disciplinar, impartida por RT
en su UA- informar sobre los
resultados del primer informe

MC. Esmeralda

de la accién tutorial 2022 —| Aarado Félix fn?rr:z;]é?:ora
2023 al personal docente -| Responsable de Intzmet
estrategias para atender los Tutorias
indices de reprobacion,|
desercibn y permanencia
actuales, asi como el andlisis
de necesidades y estrategias
de atencién
Reunion con el Comité
Académico de Tutorias para
7. Vincularse con la totalidad de Identificar d atender los resultados del| \\- oo i4a
servicios educativos que ofrece la y atender en un primer informe de la  accion|  Anarado Félix
universidad para  contribuir en la 100% a los estudiantes con tutorial 2022-2023 y analizar| Responsable de Computadora
disminucién de los indices de|probabilidad de Tutorias Internet

reprobacion, del rezago

académico, y la desercion escolar e
incrementar la eficiencia terminal.

reprobacion, rezago
desercion escolar

y

los indices de reprobacion,
desercién y permanencia, asi
como el analisis de
necesidades y estrategias de
atencion.

Comité Académico
de Tutorias.
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. . Alvarado Félix
Se asigna internamente al Computadora
Responsable de |Internet
tutor Tutorias
- » MC. Esmeralda c tad
Ratificacion 0| Alvarado Félix | omputadora
., s mpresora
reestructuracion del Comité| Responsable de Intzmet
Académico de Tutorias. Tutorias
Se asignan las sesiones '\:ﬁa E:g‘oe;aé'ﬁxa Computadora
mensuales del 1er. periodo en Impresora
. . Responsable de
el sistema de seguimiento en Tutorfas Internet
linea de la accion tutorial
. MC. Esmeralda Computador
. Evaluacion del Tutor en el| Awarado Félix |-omputadora
. . Actualizar al 85% el . L Impresora
8. Mantener actualizado el Sistema de Sist de Sequimient sistema de seguimiento en| Responsable de Internet
Seguimiento en Linea de la Accin|>!St€Ma e Seguimiento .. e 13 accion tutoria Tutorias
Tutorial a fin de garantizar la correcta|€n Linea de la Accion
evaluacién y seguimiento de la Accién|Tutorial con para dar . . MC. Esmeralda
Tutorial implementada durante cadalseguimiento a los Se asignan las sesiones| V- .. |Computadora
d i medir su i e mensuales del 2do periodo en| Alvarado Félix
Semlestr.edy. pOd er aSC; me I|dr SC;J |mpact0 procesos de |a accion s d p . Responsable de Inmtz:isec;ra
con los indicadores de calidad. tutorial. e,: sistema de §?gU|m|gnto en Tutorfas
linea de la Accion tutorial.
Co_ntlnufa/ el registro de| \ic esmeralda c ad
asignacion de Asesores par y| Alvarado Félix | omputadora
. mpresora
asesorados en el sistema de| Responsable de IntZrnet

seguimiento en linea de la

accion tutorial.

Tutorias
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Inicia el registro de asignacion
de tutores y tutorados en el

MC. Esmeralda
Alvarado Félix
Responsable de

Computadora
Impresora

i imi Internet
§|stema se s.e,gwm|er1to en Tutorias
linea de la accidn tutorial.
Meerens e [Computadors
Capacitacion a la red de Responsable de Impresora
9. Incentivar la formacion, actualizacion|Brindar capacitacion y asesores disciplinar y par. Tutorias Internet
go?tmua y permban_enlte de Ios_ actc()jresI atencién continua al 60%
el programa bajo la premisa de la .
del prog Jt id dp d | de los diferentes actores ) MC. Esmeralda | iora
Innovacion y creativicad acorde con fa) , -\ \ . isn Tutorial Taller para tutores: Cierre de| avarado Félix pu
era digital y la formacion integral. ‘2 i S i 2 Impresora
la Accion Tutorial/implicacion| Responsable de Internet
en las sesiones grupales. Tutorias
10.Propiciar al menos, un espacio de P |
encuentro y reflexién anual sobre las |7 "OMOVEr por 1o menos un MC. Esmeralda
Computadora
Acti i espacio de reflexion al L, . 3
practicas efectivas que promueven la|€SP2 Reunion con estudiantes de| AVaradoFelx | o i
calidad de la Accion Tutorial al interior |interior de la UA en donde |, . Responsable de |
Ultimo grado escolar nternet

de las Unidades Académicas, en cada
Unidad Regional, a nivel institucional,
asi como en la Region Noroeste.

participen, los actores de
la accién tutorial

Tutorias
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o
EVALUACION

Es importante contar con una evaluacion que nos permita analizar la pertinencia de las

metas que nos hemos planteado como Unidad Académica.

Es por ello, que el Programa Institucional de Tutorias establece en sus politicas de
gestion que a mediados del Ciclo Escolar se debe de realizar una revision previa por
parte de los miembros de la Comisién de Apoyo para la Capacitacién en Tutorias de los
avances de las metas declaradas en el PAT, mediante el formato Lista de Cotejo para
integrar el primer informe de la Accion tutorial 2022-2023”, previamente llenado por

el RT en apoyo con los miembros del Comité Académico de Tutorias.

Mismo que permitird notar si se cumplieron las metas establecidas en el PAT y de
encontrar incumplimiento, se realiza una adecuacion para alcanzar el cumplimiento de

estas con éxito.

En el mes de Julio del Ciclo Escolar a concluir se cuenta con la ultima evaluacién “Lista

de cotejo Informe Final de la Accién Tutorial 2022 -2023.”

Fecha de Emision: Version: Pagina 35 de 36
20 de Junio de 2021 03




Universidad Autbnoma de Sinaloa

Sistema de Gestidn

Secretaria Académica Universitaria
Plan de Accién Tutorial

REFERENCIAS
Programa Institucional de Tutorias UAS. Noviembre 2006

Guia Integral para el Tutor de Educacion Superior. Dra. Sandra Castafieda y Lic. Isaac
Ortega (2002)

UAS. (2021) Plan de Desarrollo Institucional Con Vision de Futuro 2025. Universidad
Auténoma de Sinaloa. México.

Universidad Autonoma de Sinaloa (2015). Adecuacion Curricular del Programa de
Licenciatura en Medicina General. Recuperado en:
http://sriagral.uas.edu.mx/index.php?op=17&id _acuerdo=2819

Fecha de Emision: Version: Péagina 36 de 36
20 de Junio de 2022 03



http://sriagral.uas.edu.mx/index.php?op=17&id_acuerdo=2819

